
附件 1

浙江省金融业发展促进会

第三届理事会换届工作方案

根据《浙江省金融业发展促进会章程》的规定，浙江省

金融业发展促进会第二届理事会于 2023 年 4 月届满。为保

证本次换届工作的顺利进行，制定此工作方案。

一、指导思想

第三届换届工作坚持以习近平新时代中国特色社会主

义思想为指导，坚持党的全面领导，深入贯彻落实中央金融

工作会议精神，围绕省委、省政府重大举措部署，按照新时

代、新要求，立足当好政府决策的参谋员、金融部门的协同

员、会员单位的服务员、金融行业的宣传员和行业发展的助

推员，开拓进取，扎实工作，为推动本会持续健康发展提供

有力的组织保障，为我省金融高质量发展做出积极贡献。

二、本次三届一次会员大会、理事会暨换届选举大会的

任务

（一）会员大会审议事项：

1.听取和审议第二届理事会工作情况报告

2.听取和审议第二届理事会财务收支情况报告

3.听取和审议关于《章程》修订议案



4.听取和审议《浙江省金融业发展促进会换届选举方案》

和《关于优化会费标准的议案》

5.选举产生第三届理事、监事

6.关于第三届常务副会长提名连任的议案

（二）理事会审议事项：

1.选举产生会长

2.选举产生常务副会长、副会长兼秘书长、联席副秘书

长

2.选举产生副会长单位、常务副会长单位

三、换届选举时间

拟定于 2023 年 12 月 13 日下午召开浙江省金融业发展

促进会三届一次会员大会、理事会暨换届选举大会。

四、组织机构

(一)成立换届工作领导小组

组 长：盛益军 浙江省金融业发展促进会会长

副组长：郭心刚 浙江省金融业发展促进会党支部书记、

顾问

组 员：沈荣勤 浙江钱塘江金融研修院院长

高 强 浙江省股权投资协会会长

施建军 敦和资产管理有限公司董事长

章靖忠 天册律师事务所主任



汪 炜 浙江省金融研究院院长

何向东 天堂硅谷资产管理有限公司董事长

金学良 浙江省金融业发展促进会副会长兼秘

书长

(二)领导小组下设办公室。办公室设在浙江省金融业发

展促进会秘书处主要职责：

1、起草浙江省金融业发展促进会换届工作方案、工作

流程、会议议程、会议通知。

2、起草《浙江省金融业发展促进会章程》修改草案及

其说明，《浙江省金融业发展促进会换届选举方案》、《浙江

省金融业发展促进会第二届理事会工作报告》、浙江省金融

业发展促进会第二届理事会财务收支情况报告》、《浙江省金

融业发展促进会优化会费缴纳标准》等文件材料。

3、筹办会员大会暨换届选举大会的会务工作，整理和

统计各类数据。

4、向浙江省地方金融监督管理局、浙江省民政厅呈报

各类材料及备案换届结果。

（三）成立换届提名委员会：省金促会党组织书记为提

名委员会主任委员，秘书处人员为成员。提名委员会征集各

会员单位意见后，向领导小组提出会长、常务副会长、副会

长兼秘书长、理事、监事、副会长单位、常务副会长单位候



选人名单。

五、工作步骤及时间安排

1、换届工作准备阶段（2023 年 10 月至 11 月中）

召开有关换届工作的常务理事会会议（通讯会议形式），

成立换届工作领导小组，制定换届工作方案和选举方案，在

本会官方网站（http://www.zjfa.com.cn/）发布公告并广

泛征求全体会员意见，截止时间为 2023 年 11 月下旬。

2、换届工作实施阶段（2023 年 11 月至 12 月初）

（1）11 月中，对现任理事会成员进行第三届理事会拟

任情况摸底，换届选举领导小组接受自荐、联名推荐、第二

届理事会及其成员推荐等形式的提名。

（2）11 月底，召开换届选举领导小组会议，按换届工

作方案和选举方案，由提名委员会提出第三届会长、常务副

会长、副会长兼秘书长、联席副秘书长、理事单位、监事单

位及监事等候选建议名单，并经换届工作领导小组讨论后向

会员公示。公示结束，将换届材料和候选人建议名单报浙江

省地方金融监督管理局审核。同时，确定选举大会议程，落

实有关文字资料准备、会员代表牌制作、会场准备等工作。

3、换届工作选举阶段（2023 年 12 月 13 日）

2023 年 12 月 13 日，召开浙江省金融业发展促进会三届

一次会员大会、理事会暨换届选举大会。



4、换届工作总结阶段（2023 年 12 月中下旬）

换届选举工作结束后，及时总结，并做好各项材料的整

理归档工作，同时向浙江省地方金融监督管理局和浙江省民

政厅报备换届结果。


